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Arsinger
Apuesta por una ingeniería de calidad con metodología propia

Sin embargo, lo que destaca par-
ticularmente en esta empresa es que
han desarrollado además una meto-
dología de trabajo denominada
Arsinger 5, en la cual “actuamos de
Project Management para los clien-
tes que así lo requieren. Ofrecemos los
servicios de nuestro equipo técnico
para una vez analizados todos los as-
pectos de la idea inicial, hacer realidad
el proyecto básico y de ejecución.
Dividimos la obra a realizar en una se-
rie de partidas estudiadas previamen-
te, las cuales se solicitan y comparan
ofertas de diferentes proveedores. Una
vez analizadas y discutidas dichas par-
tidas, se preparan y negocian los con-
tratos y se inician los trabajos, que son
en todo momento coordinados por
nosotros hasta que el cliente obtenga
las autorizaciones oportunas para el
inicio de la actividad” nos explica
Francisco J. de los Santos.
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La idea de creación de Arsinger sur-
ge en octubre de 2003 entre un
grupo de técnicos conocidos en-

tre ellos de forma profesional, quienes
deciden crear su propia empresa, cul-
minando en marzo de 2004 con la
constitución de la misma. Desde en-
tonces, “hemos ido creciendo en per-
sonal y medios, así como en los tipos
de proyectos que actualmente realiza-
mos, cada vez de mayor envergadura”
destaca Francisco J. de los Santos,
Gerente de Arsinger SL.

Hasta la fecha, esta empresa ha
acometido una gran variedad de pro-
yectos, muy extensa, ya que aquí cuen-
tan con técnicos de distintas especiali-
dades. Así, destacan sus centros
comerciales, edificios residenciales, edi-
ficios de oficinas, instalaciones depor-
tivas, naves e instalaciones industria-
les, proyectos de urbanización, etc.

Una metodología propia y única:
“Arsinger 5”

Principalmente, la seriedad y cum-
plimiento de los plazos acordados con
los clientes, con la máxima calidad e
intentando desarrollar siempre a la pri-
mera la idea inicial del cliente, son las
máximas de actuación de Arsinger.
“En algunas ocasiones es mejor decir
no a un proyecto que de antemano se
sabe que no se va a poder realizar en
la fecha prevista y con la calidad re-
querida”, añade el Sr. De los Santos.

Arsinger actúa bajo el principio: “Calidad, Rigor y Solvencia”, con el
compromiso de disponer de los recursos técnicos más avanzados y una
capacidad profesional cuidadosamente seleccionada, experimentada
y en permanente formación, que garantizan servicios avanzados en los
campos de la gestión integral de proyectos de ingeniería, del control y
la gestión medioambiental, la prevención de riesgos y la seguridad en
obras, optimización de procesos industriales, cálculo y diseño de edificios
civiles y todo lo relacionado con la Arquitectura. En estos momentos,
destaca su cada vez mayor contribución al campo de las instalaciones
ecoeficientes y energías renovables.

Un equipo joven
para diversidad de clientes

Actualmente, destacan especial-
mente los recursos humanos existentes
en esta empresa, por tener una media
de edad joven pero con una elevada ex-
periencia en diversos sectores, “con co-
nocimientos adquiridos en las empre-
sas de las que un día partimos” señala
el Sr. De los Santos.

Así, Arsinger está formada por téc-
nicos de diversa cualificación, contan-
do entre otros con Ingenieros
Industriales, Ingenieros de
Telecomunicaciones, Ingenieros
Técnicos Industriales en Estructuras e
Instalaciones, Ingenieros Técnicos en
Centrales y Redes, Arquitectos y
Aparejadores, teniendo aquellos me-
dios materiales propios de la actividad
y contando con colaboraciones con fir-
mas como Inexia, Aertec, Azagra, etc.

Debido a la diversidad de trabajos
que realiza Arsinger, sus clientes tam-
bién son muy diversos, pudiendo des-
tacar:

- Instituciones públicas
- Industriales
- Promotores
- Grandes Estudios de Ingeniería y

Arquitectura
Muchas de estas empresas operan

a nivel nacional, y alguna de ellas a ni-
vel internacional.

Expansión nacional y Energías
Renovables, claves de futuro

A corto plazo, Arsinger proyecta su
expansión por el resto de provincias
andaluzas, y a medio plazo, al resto de
España.

Además “estamos desarrollando
una arquitectura basada en
Instalaciones Ecoeficientes, cada vez
más demanda en el sector de la cons-

trucción. En otra línea de trabajo, es-
tamos aumentando nuestros servicios
en la Ingeniería de Energías
Renovables, tanto térmicas, fotovol-
taicas y aerogeneradores, y actualmente
nos encontramos en fase de estudio pre-
vio de varias instalaciones de este tipo
en la costa andaluza” subraya su
Gerente, Francisco J. de los Santos.

En definitiva, la expansión de la em-
presa a nivel nacional, seguir crecien-
do en los distintos departamentos que
componen la empresa, y especialmen-
te en el de las Energías Renovables, son
y serán las claves de futuro para
Arsinger.

LA CALIDAD, SU MAYOR BAZA

Para Arsinger la calidad es muy im-
portante, por ello están actualmente
inmersos en un proceso de rees-
tructuración de la empresa, cam-
biando los programas de gestión con
el objeto de aumentar el grado de or-
ganización, unificación, etc., y con el
objetivo de finalizar implantando el
sistema de gestión de la calidad ISO
9001.

PROYECTOS MÁS DESTACADOS
En general, cada proyecto bien culminado es un
orgullo para el equipo de Arsinger, con
independencia de la envergadura del mismo, pero
destacarían:

- Proyectos de dotación municipal tales como
ciudades deportivas, ayuntamientos o casas de la
cultura, además de rehabilitaciones y
reurbanizaciones.

- Grandes colaboraciones con grandes constructoras
españolas en las que Arsinger sirve de soporte
técnico.
Este tipo de proyectos tienen una destacada
relevancia por las infraestructuras municipales que
implican y por poder diseñar un conjunto
arquitectónico de este calibre. Asimismo, en estos
casos los criterios de exigencia a la hora de entrega
de los proyectos que subcontratan, mínimos plazos
de ejecución y un severo control durante el
desarrollo del proyecto, suponen un reto más.

Parte del equipo técnico de la empresa


